
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

sucht Verstärkung! 
 

 

Die Stadt Bad Camberg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Physiotherapeuten (m/w/d) 

 
für das Badehaus in Bad Camberg. 

 

Bei der zu besetzenden Stelle handelt es sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte: 

 

 Verabreichung aller üblichen physiotherapeutischen Maßnahmen 

 Physikalische Therapie wie Fango/Massagen/Lehm 

 Behandlungen im Rahmen ambulanter Vorsorgemaßnahmen nach § 23 Abs. 2 SGB V  

 Alle praxisüblichen Büro- und Nebentätigkeiten 

 

 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

 

 Abgeschlossene Ausbildung zum staatlich geprüften Physiotherapeuten (m/w/d) 

 Erfahrung im Umgang mit Patienten wünschenswert 

 wünschenswert wären folgende Fortbildungen:  

o manuelle Lymphdrainage 

o manuelle Therapie 

o KG-Gerät 

o Interesse an Kneipp-Hydrotherapie 

 Qualifikation zum „Kneipp-Bademeister“ oder die Bereitschaft diese zu erwerben 

 Flexibilität und Leistungsbereitschaft sowie Verantwortungsbewusstsein 

 Teamfähigkeit und Kritikfähigkeit 

 Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 

 

 

 



 

 

 

 

Was wir Ihnen bieten:  

 

 Entsprechend der vorhandenen Qualifikationen und persönlichen Voraussetzungen eine 

unbefristete Vollzeitstelle in der Entgeltgruppe 8 TVöD einschließlich aller im 

öffentlichen Dienst üblichen Leistungen 

 Interessante, vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeiten 

 Ein kollegiales Miteinander in einem motivierten und leistungsorientierten Umfeld 

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Zusätzliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt nach § 18 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

 Teilnahme am Betrieblichen Gesundheitsmanagement 

 JobRad-Leasing 

 Zertifizierung als familienfreundlicher Arbeitgeber 

 E-Gym Wellpass 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

 

Dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal unter 

karriere.bad-camberg.de 

 

Sollten Sie noch Fragen haben, erreichen Sie den Leiter des Personalamts Herrn Daniel Stenger, 

unter der Rufnummer 06434 202-110. 

 

Bewerbungen sind über unser Bewerbungsportal unter karriere.bad-camberg.de möglich.  

 

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Bewerbungen schwerbehinderter 

Bewerberinnen und Bewerber werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt 

berücksichtigt.  

 

Ehrenamtliches Engagement ist uns wichtig und wird gefördert. Soweit Sie ehrenamtlich tätig 

sind, bitten wir Sie, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Zur Stärkung der 

Einsatzabteilungen der freiwilligen Feuerwehren der Stadt Bad Camberg, sehen wir 

Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilungen der freiwilligen Feuerwehren, verbunden 

mit der Teilnahme an den Einsatzdiensten während der Arbeitszeit, gerne entgegen.  

 

Hinweise zum Datenschutz: http://bad-camberg.de/datenschutz 

http://bad-camberg.de/datenschutz

